INTELIGENCIA
URBANA

URBANTECH

ESTATUTO SOCIAL

COMPANHIA DE INTELIGENCIA URBANA E SERVIGOS S.A.

CAPITULO | - DESCRIGAO

Da denominagao, constituicdo, objeto, sede e duragao da companhia

Art. 1°. A Companhia de Inteligéncia Urbana e Servicos S.A. € uma sociedade de
economia mista, de capital fechado, ente da administragio indireta dos municipios de
Horizonte, CE, e Monsenhor Tabosa, CE, regida por este estatuto, pela Lei Federal n°®
13.303, de 30 de junho de 2016, Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
pelas leis que autorizam sua criacao, Lei Municipal de Horizonte, CE, n°® 1.316, de 06
de setembro de 2019, e Lei Municipal de Monsenhor Tabosa n°® 01, de 11 de fevereiro

de 2021, e demais legislagao aplicavel.

Paragrafo unico. A Companhia de Inteligéncia Urbana e Servigos S.A. adota o nome
fantasia URBANTECH S.A.

Art. 2°. A Companhia tem por objeto:

a. estudar, desenvolver, projetar, operar e explorar servigos de suporte a
atividade administrativa publica

b. estudar, planejar, projetar, construir, operar e explorar redes de iluminacao
publica e servigos correlatos, prestando servigos ou vendendo insumos relacionados,
da Companhia, das sociedades das quais mantenha o controle acionario ou
participagao ou, ainda, de terceiros, na forma da lei.

C. estudar, planejar, projetar, executar obras, operar e explorar atividades de
eficiéncia energética, prestando servicos ou vendendo insumos relacionados, da
Companhia ou de sociedades das quais mantenha o controle acionario ou participacao
ou, ainda, de terceiros, na forma da lei.

d. estudar, planejar, projetar, executar obras, operar e explorar atividades de
telecomunicacgdes, tecnologia de informagao, sistemas de gestdo publica e privada,
sistemas de seguranca, monitoramento e trénsito, prestando servicos ou vendendo
insumos relacionados, da Companhia ou de sociedades das quais mantenha o
controle acionario ou participacao ou, ainda, de terceiros, na forma da lei.

e. estudar, planejar, projetar, construir, operar e explorar atividades de geragao de
energia, em qualquer de suas fontes, com vistas a exploragido econdmica e comercial;

f. estudar, planejar, projetar e executar obras de infraestrutura urbana;
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Paragrafo Unico — As atividades previstas neste artigo poderdo ser exercidas
diretamente pela Companhia ou por intermédio de sociedades por ela constituidas, ou
de que venha a participar, majoritaria ou minoritariamente, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragcédo da Companhia, nos termos da Lei Municipal de Horizonte,
CE n° 1.316, de 06 de setembro de 2019, e Lei Municipal de Monsenhor Tabosa, CE
n° 01, de 11 de fevereiro de 2021.

Art. 3°. A Companhia tera sua sede e administragdo a Rua Desembargador Leite
Albuquerque, n°® 635, sala 1204, bairro Aldeota, CEP: 60.150-150, Fortaleza / CE,
Brasil, podendo abrir escritérios, representagdes e quaisquer outros estabelecimentos
no pais e no exterior, mediante autorizagcao do Presidente e do Diretor demandante,
com a devida justificativa.

Art. 4°. O prazo de duragdao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E AGOES

Do Capital Social
Art. 5°. O capital social da Companhia é de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),

representado por 200.000 (duzentas mil) agcdes, sendo: 51.000 (cinquenta e uma mil)
acdes ordinarias classe A, nominativas, sem valor nominal, emitidas ao preco unitario
de R$ 1,00 (um real); 49.000 (quarenta e nove mil) agdes ordinarias classe B,
nominativas, sem valor nominal, emitidas ao prego unitario de R$ 1,00 (um real);
100.000 (cem mil) agbes preferenciais classe A, nominativas, sem valor nominal,

emitidas ao prego unitario de R$ 9,00 (nove reais).
Das a¢oes ordinarias

Art. 6°. As acgdes ordinarias classe A sao de titularidade exclusiva de pessoas juridicas
de direito publico interno ou de entidades da administracdo indireta da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§1°.As acgbes ordinarias classe A poderdo ser cedidas onerosamente para outras
pessoas juridicas de direito publico interno, bem como a entidades da administracao

indireta da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§2°. No caso de extincdo de ente da administracdo indireta detentora de acdes da
companhia, suas agdes serdo ofertadas aos demais acionistas da mesma classe e,
nao havendo interesse, recompradas pela companhia pelo preco de emissdo das

acoes e colocadas em tesouraria para posterior alienagéao.
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Art. 7°. As acdes ordinarias classe B, nos termos do art. 16, |ll, da Lei das Sociedades

Andbnimas, daréao direito a voto em separado para:
i eleger um membro do conselho de administragao;

ii. eleger o diretor de operagdes, na forma do 0 deste Estatuto.
Das acoes preferenciais

Art. 8°. As acbes preferenciais classe A gozarao de privilégio no reembolso de capital
ajustado cumulativamente pela correcdo do IGPM-FGV, nos termos do O deste

Estatuto, sobre as ag¢des ordinarias B.

Art. 9°.As agbes preferenciais classe A fardo jus a 80% da parcela do lucro liquido
destinado ao pagamento de dividendos no exercicio.

Art. 10°. As acdes preferenciais classes A, nos termos do art. 18 da Lei das
Sociedades Andnimas, darao direito a voto nas decisbes da assembleia que delibere

sobre:

i aumentar o capital social,

ii. transformacao, fusao, incorporagao e cisao;

iii. emissao de debéntures conversiveis em agodes, inclusive de controladas;

iv. emissao de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis em

acoes, no pais ou no exterior.

Art. 11°. As acdes preferenciais classes A, nos termos do art. 18 da Lei das
Sociedades Andnimas, darao direito a voto em separado para eleger 1 (um) membro
do Conselho Fiscal.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12°. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Sociedade, com poderes para
deliberar sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei
Federal 13.303, de 30 de junho de 2016, subsidiariamente pela Lei Federal n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital
social e o estatuto social da Sociedade, bem como eleger e destituir seus
conselheiros, nos termos da Lei Municipal de Horizonte, CE, n°® 1.316, de 06 de
Setembro de 2019 e Lei Municipal de Monsenhor Tabosa, CE n° 01 de 11 e fevereiro

de 2021, com suas alteracdes.

Art. 13°. A Assembleia Geral € composta pelos acionistas com direito a voto. Os
trabalhos da Assembleia Geral serado dirigidos pelo Presidente da Sociedade ou pelo
substituto que esse vier a designar.
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Art. 14°. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, nos

primeiros 4 (quatro) meses, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 15°. Ressalvadas as excecgdes previstas em lei, a Assembleia Geral sera
instalada, em primeira convocagao, com a presenga de acionistas que representem,
no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito a voto. As deliberacdes serao
tomadas pela maioria do capital votante e serdo registradas no livro de atas, que
podem ser lavradas de forma sumaria. Em caso de decisdao nao-unanime, o voto

divergente podera ser registrado, a critério do respectivo acionista.

Art. 16°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administracdo ou,
nas hipoteses admitidas em lei, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou
pelos acionistas. A primeira convocagdo da Assembleia Geral sera feita com

antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Art. 17°. Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos
editais de convocagao, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da

Assembleia.
Competéncias da Assembleia Geral

Art. 18°. A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:

i alteragao do capital social;

ii. avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formagao do capital

social;
iii. transformacao, fusao, incorporacao e cisao;
iv. dissolucao e liquidagao da companhia;
V. alteragao do estatuto social,
Vi. eleicao e destituicdo dos membros do Conselho de Administragao;

vii. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e

respectivos suplentes;
Viii. fixacdo da remuneracao dos administradores e do Conselho Fiscal;

iX. aprovacao das demonstracdes financeiras, da destinagdo do resultado do

exercicio e da distribuigdo de dividendos;

X. autorizagao para a companhia mover agao de responsabilidade civil contra os

administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;
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Xi. alienagao de bens iméveis diretamente vinculados a prestagao de servigcos e a
constituicdo de 6nus reais sobre eles;
Xii. permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;
Xiii. alienagéao, no todo ou em parte, de agdes do capital social da companhia;

Xiv. emissao de debéntures conversiveis em agodes, inclusive de controladas;

XV. emissao de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis em

acoes, no Pais ou no exterior; e

XVvi. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as

contas.

Paragrafo unico: A destituicdo de membro do Conselho de Administragédo ou de todo o
Conselho de Administragcdo antes do fim do mandato é medida excepcional justificada
por procedimento administrativo disciplinar aberto pela assembleia geral que

comprove infragdo ao Estatuto, a Lei ou aos deveres funcionais do conselheiro.
CAPITULO IV —- REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 19°. A companhia tera Assembleia Geral e os seguintes 6rgéos estatutarios:
i Conselho de Administragao;
ii. Diretoria Executiva;
iii. Conselho Fiscal;
iv. Comité de Elegibilidade.

Art. 20°. A companhia sera administrada pelo Conselho de Administragdo, como
orgao de orientacao superior das atividades da companhia, e pela Diretoria Executiva.

Art. 21°. A companhia fornecera apoio técnico e administrativo aos dérgaos

estatutarios.

Art. 22°. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os administradores da companhia
serao submetidos as normas previstas na Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro 1976, na
Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.

Requisitos e vedacoes para os Diretores

Art. 23°. Os Conselheiros e Diretores deverao atender aos seguintes requisitos

obrigatdrios:
i ser cidadao de reputacgéo ilibada;

ii. ter notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;
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iii. ter formacado académica compativel com o cargo para o qual foi indicado ou

experiéncia profissional que comprove a capacidade para exercicio do cargo.
iv. ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo:

a. Experiéncia na area de atuagdo da companhia ou em area conexa ao cargo

para o qual forem indicados;

b. Experiéncia em cargo de diretor, ou de conselheiro de administracdo, ou de
chefia superior em sociedade de porte ou objeto social semelhante ao da
companhia, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2

(dois) niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da empresa;

c. Experiéncia em cargo de comissao ou fungdo de confianga ou superior, em

pessoa juridica de direito publico interno;

d. Experiéncia em cargo de docente, ou de pesquisador, de nivel superior na area
de atuagado da companhia;

e. Experiéncia como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuagao

da companhia.

§1° Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de Diretor de

empresas estatais.

§2° Aplica-se o disposto neste artigo aos representantes dos empregados ou de

acionistas minoritarios de outros entes federativos que venham a ser acionistas.
Art. 24°. E vedada a indicagdo para o Conselho de Administragéo e para a Diretoria:
i de representante do érgao regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita;

ii. de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder

Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

Art. 25°. Os requisitos e as vedagdes exigiveis para os administradores deverao ser
respeitados por todas as nomeacdes e eleigdes realizadas, inclusive em caso de

recondugio.
§1° Os requisitos deverao ser comprovados documentalmente.

§2° A auséncia dos documentos referidos no paragrafo primeiro, importara em rejeicéo

do formulario pelo Comité de Elegibilidade.

§3° As vedacgdes serao verificadas por meio da autodeclaragédo apresentada pelo

indicado.
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Posse e Reconducgao

Art. 26°. Os Conselheiros de Administragédo e os Diretores serdo investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo
Colegiado, no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleicdo ou

nomeagao.

Art. 27°. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicagao de pelo
menos um domicilio no qual o administrador recebera citacdes e intimagbes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputardao cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera

ser alterado mediante comunicacao por escrito a companhia.

Art. 28°. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva

eleicao.
Desligamento
Art. 29°. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

i o membro do Conselho de Administragcdo ou Fiscal deixar de comparecer a
duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas doze reunides,

sem justificativa;

ii. o0 membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais
de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos

casos autorizados pelo Conselho de Administracio.
Quérum e convocacgao

Art. 30°. Os o6rgaos estatutarios reunir-se-d4o0 com a presenca da maioria dos seus

membros.

Art. 31°. As deliberagdes serdao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes

e serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Art. 32°. Em caso de decisao ndo-unénime, o voto divergente podera ser registrado, a

critério do respectivo membro.

Art. 33°. Nas deliberacdes colegiadas do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva, os respectivos Presidentes terao o voto de desempate, além do voto

pessoal.

Art. 34°. Os membros de um o6rgédo estatutario, quando convidados, poderao

comparecer as reunides dos outros 6rgaos, sem direito a voto.
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Art. 35°. As reunides dos 6rgaos estatutarios poderao ser presenciais ou por tele ou

videoconferéncia.

Art. 36°. Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos presidentes

ou pela maioria dos membros do Colegiado.

Art. 37°. A pauta de reunidao e a respectiva documentacao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando nas hipdteses devidamente

justificadas pela empresa e acatadas pelo colegiado.
Remuneragao

Art. 38°. A remuneragcdo dos membros estatutarios sera fixada anualmente em
Assembleia Geral, nos termos da legislacdo vigente. E vedado o pagamento de

qualquer forma de remuneracao nao prevista em Assembleia Geral.

Art. 39°. Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal terao ressarcidas
suas despesas de locomocao e estada necessarias ao desempenho da funcgao,
sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido. Caso os
conselheiros residam na mesma cidade da empresa, esta custeara as despesas com
locomogao e alimentacao, caso resida fora do pais arcara com as proprias despesas

até um aeroporto de sua conveniéncia no Brasil.

Art. 40°. A remuneragdo mensal devida aos membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal da companhia ndo excedera a dez por cento da remuneragao
mensal média dos diretores da companhia, excluidos os valores relativos, eventuais
adicionais e beneficios, sendo vedado o pagamento de participagdo, de qualquer

espécie, nos lucros da empresa.
Do treinamento

Art. 41°. Os administradores e Conselheiros Fiscais, inclusive os representantes de
empregados e minoritarios, devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos

especificos disponibilizados direta ou indiretamente pela empresa sobre:
i. legislacao societaria e de mercado de capitais;
ii. divulgacéao de informacoes;
iii. controle interno;
iv. cédigo de conduta;
V. Lei no 12.846, de 1° de agosto de 2013; e

Vi. demais temas relacionados as atividades da empresa estatal.
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Paragrafo Unico. E vedada a reconducdo do administrador ou do Conselheiro Fiscal

que nao participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela empresa nos

ultimos dois anos.
Coédigo de Conduta e Integridade

Art. 42°. Devera ser elaborado e divulgado Cdédigo de Conduta e Integridade, que

disponha sobre:

i principios, valores e missao da empresa estatal, bem como orientagcdes sobre

a prevencao de conflito de interesses e vedacao de atos de corrupgao e fraude;

ii. instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagdo do Cddigo de
Conduta e Integridade;

iii. canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e

das demais normas internas de ética e normas obrigacionais;

iv. mecanismos de protegcdo que impecam qualquer espécie de retaliagcdo a

pessoa que utilize o canal de denuncias;

V. sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Coédigo de Conduta e

Integridade;

Vi. previsao de treinamento periddico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta
e Integridade, a empregados, administradores e conselheiros fiscais, e sobre a

politica de gestao de riscos, a administradores.
Defesa Judicial

Art. 43°. Os Administradores e os Conselheiros Fiscais sao responsaveis, na forma da

lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 44°. A companhia, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante
advogado especialmente contratado, devera assegurar aos integrantes e ex-
integrantes da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administragao e Fiscal a defesa
em processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos

no exercicio do cargo ou fungio.

Art. 45°. O beneficio previsto acima aplica-se, no que couber e a critério do Conselho
de Administracdo, aqueles que figuram no polo passivo de processo judicial ou
administrativo, em decorréncia de atos que tenham praticado no exercicio de

competéncia delegada pelos administradores.

» Junta Comercial do Estado do Ceara
]e Certifico registro sob o n° 5598085 em 05/07/2021 da Empresa COMPANHIA DE INTELIGENCIA URBANA E SERVICOS S/A, CNPJ
® 40211550000174 e protocolo 210934018 - 25/06/2021. Autenticagdo: AA365D879ECED7E1FC07050EA53458CFE1087F9. Lenira Cardoso de
Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 21/093.401-8 e o
codigo de seguranga nFoK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2021 por Lenira Cardoso de Alencajeraine — Secretéaria-
Geral. ) pag. 14/31

LENIRA CXRBS0 DE ALENCAR SERAINE
'SECRETARIA GERAL



INTELIGENCIA
URBANA

URBANTECH

Art. 46°. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos sera definida pelo

Conselho de Administragao.

Art. 47°. Na defesa em processos judiciais e administrativos, se o beneficiario da
defesa for condenado, em decisao judicial transitada em julgado, com fundamento em
violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso, ele devera
ressarcir a companhia todos os custos e despesas decorrentes da defesa feita pela

companhia, além de eventuais prejuizos causados.
Seguro de responsabilidade

Art. 48°. A companhia podera criar fundo de reserva ou manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor dos Administradores, na forma e extensao
definidas pelo Conselho de Administracao, para cobertura das despesas processuais e
honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos instaurados contra

eles relativos as suas atribui¢gdes junto a companhia.

Art. 49°. Fica assegurado aos Administradores o conhecimento de informacgdes e
documentos constantes de registros ou de banco de dados da companhia,
indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em ag¢des propostas por terceiros,

de atos praticados durante seu prazo de gestao ou mandato.
Quarentena para a Diretoria Executiva

Art. 50°. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de
atividades que configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo
estabelecidos na legislagao pertinente.

§ 1°. Apos o exercicio da gestdo, o ex-membro da Diretoria Executiva, que estiverem
em situagao de impedimento, podera receber remuneragao compensatoria equivalente

apenas ao honorario mensal da fun¢do que ocupava observado o § 2° deste artigo.

§ 2°. Nao tera direito a remuneragdo compensatéria, o ex-membro da Diretoria
Executiva que retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao desempenho
da fungdo que ocupava na administragdo publica ou privada anteriormente a sua

investidura, desde que nao caracterize conflito de interesses.
CAPITULO V — CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 51°. O Conselho de Administracao & 6rgao de deliberacao estratégica e colegiada

da companhia.
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Composicao

Art. 52°. O Conselho de Administragao, eleito pela assembleia geral de acionistas,

sera constituido por 3 (trés) membros, sendo:

i aos acionistas de agdes ordinarias classe A, resta assegurado o direito
de eleger 2 (dois) membros do conselho, em votacdo em separado, sendo um
conselheiro representando a maioria dos detentores das ag¢des ordinarias de
classe A, e outro a minoria dos detentores das agdes ordinarias de classe A;

ii. aos acionistas de agdes ordinarias classe B, fica assegurado o direito
de elegerem em votagdo em separado, 1 (um) conselheiro.

Art. 53°. O Presidente do Conselho de Administragdo e seu substituto serao

escolhidos pelo colegiado.

Art. 54°. O Presidente da companhia ndo podera ocupar o cargo de Presidente do
Conselho de Administracdo, mesmo que temporariamente.

Prazo de gestao

Art. 55°. O Conselho de Administracao tera prazo de gestao unificado de 3 (trés) anos,

permitidas recondugdes consecutivas.

Art. 56°. O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo se

prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.
Vacancia e substituicao eventual

Art. 57°. No caso de vacancia da funcdo de Conselheiro de Administracdo, o
Presidente do colegiado devera dar conhecimento ao 6rgao representado e o
Conselho designara o substituto, por indicagdo daquele 6rgéo, para completar o prazo

de gestdo do conselheiro anterior.

Art. 58°. A funcido de Conselheiro de Administragdo € pessoal e nao admite substituto
temporario ou suplente. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer

membro do Conselho, o colegiado deliberara com os remanescentes.
Reuniao
Art. 59°. O Conselho de Administracao se reunira ordinariamente a cada trimestre, e

extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 60°. Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Conselho de Administragdo que contiverem deliberagdo destinada a produzir
efeitos perante terceiros.
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Competéncia
Art. 61°. Compete ao Conselho de Administragao:
i fixar a orientagcdo geral dos negdécios da companhia;

ii. eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da companhia, fixando-

lhes as atribuicoes;

iii. fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos

celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer outros atos;

iv. manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a

deliberagédo dos acionistas em assembleia;

V. aprovar a inclusido de matérias no instrumento de convocagao da Assembleia

Geral, ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

Vi. convocar a Assembleia Geral;

Vii. manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria
Executiva;

Viii. manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua algada
decisoria;

iX. autorizar a alienagao de bens do ativo nao circulante, a constituicdo de 6nus

reais e a prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros;

X. autorizar e homologar a contratagdo de auditores independentes, bem como a

rescisao dos respectivos contratos;

Xi. aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e

Participagdes societarias, bem como outras politicas gerais da companhia;

Xii. aprovar e acompanhar o plano de negdcios, estratégico e de investimentos, e
as metas de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria

Executiva;

Xiii. analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente pela companhia, sem prejuizo da

atuacao do Conselho Fiscal;

Xiv. determinar a implantagao e supervisionar os sistemas de gest&o de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prevencado e mitigacdo dos principais

riscos a que esta exposta a companhia, inclusive os riscos relacionados a
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integridade das informacgdes contabeis e financeiras e os relacionados a

ocorréncia de corrupgao e fraude;

XV. definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria

Executiva;

XVi. identificar a existéncia de ativos ndo de uso préoprio da companhia e avaliar a

necessidade de manté-los;

XVii. deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da companhia, em
conformidade com o disposto na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
Lei 13.303, de 30 de junho de 2016;

XVviii. criar comités de suporte ao Conselho de Administragido, para aprofundamento
dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a deciséo a ser

tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;

xix.  eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de
Administracao;

XX. atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e

Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

XXi. realizar a autoavaliagao anual de seu desempenho;
XXii. nomear e destituir os titulares da Auditoria Interna;
XXiii. conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente da companhia, inclusive

a titulo de férias;

XXiV. aprovar o Regimento Interno da companhia, do Conselho de Administragao,

bem como o Cdédigo de Conduta e Integridade;
XXV. aprovar o Regulamento de Licitagbes;

XXVi. aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transagao ou

compromisso arbitral.

XXVi. discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas e Cdédigo de Conduta e
Integridade;

XXViii. subscrever Carta Anual com explicagédo dos compromissos de consecugao de

objetivos de politicas publicas;

XXiX. estabelecer politica de comunicagido visando a eliminar risco de contradigao

entre informacgdes de diversas areas e as dos executivos da companhia;
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XXX. aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem

alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXXi. promover anualmente anadlise de atendimento das metas e resultados na
execugao do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, sob pena de

seus integrantes responderem por omissao, devendo publicar suas conclusdes.

XXXii. deliberar sobre remuneracdo dos membros da Diretoria e participagdo nos

lucros da companhia.

XXXiii. autorizar a constituicdo de subsidiarias, bem como a aquisicao de participagao

minoritaria em companhia;

XXXIV. aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo de pessoal proprio
e de cargos em comissdo, acordos coletivos de trabalho, programa de
participagdo dos empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e
salarios, plano de fungbes, beneficios de empregados e programa de
desligamento de empregados;

XXXv.  aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesado a entidade fechada de

previdéncia complementar; e

XXXVI. manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria-Executiva resultante
da auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia

complementar.

XXXVii. Excluem-se da obrigacdo de publicagédo as informagbes de natureza
estratégica cuja divulgagcédo possa ser comprovadamente prejudicial ao

interesse da companhia.
CAPITULO VI — DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 62°. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo de administracao e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da companhia em conformidade com

a orientagao geral tragada pelo Conselho de Administragao.
Composicao e investidura

Art. 63°. A Diretoria Executiva € composta pelo Presidente da Companhia e 2 (dois)
Diretores Executivos sendo:

i. Presidéncia;

ii. Diretoria Administrativo-Financeira;

iii. Diretoria de Operacoes.
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Art. 64°. O Presidente e o Diretor Administrativo-Financeiro da Diretoria Executiva serdo

eleitos pelo Conselho de Administragao.
Art. 65°. O Diretor de Operacgdes sera eleito em separado pelos conselheiros eleitos

pelos acionistas das acdes ordinarias classe B.

Art. 66°. E condigdo para investidura em cargo de Diretoria da companhia a assungéo
de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera

ser aprovado pelo Conselho de Administragio.
Prazo de gestao

Art. 67°. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera unificado de 3 (trés) anos,

sendo permitidas recondugdes consecutivas.

Art. 68°. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a

efetiva investidura dos novos membros.
Liceng¢a, vacéancia e substituicao eventual

Art. 69°. Em caso de vacéncia, auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro da Diretoria Executiva, o Diretor-Presidente designara o substituto,
observados os requisitos.

Art. 70°. Em caso de vacancia, auséncia ou impedimentos eventuais do Presidente da

companhia, o Conselho de Administragdo designara o seu substituto.

Art. 71°. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus, anualmente, a 30 dias de férias
mediante prévia autorizacdo do Conselho de Administragcdo, que podem ser
acumulados até o maximo de dois periodos, sendo vedada sua conversido em espécie

e indenizacgéao.

Art. 72°. O substituto do Diretor-Presidente ndo o substitui no Conselho de

Administracdo, caso seja membro do Colegiado.
Reuniao

Art. 73°. A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente a cada més, e

extraordinariamente sempre que necessario.
Competéncia

Art. 74°. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuicbes e

respeitadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao:

i. gerir as atividades da companhia e avaliar os seus resultados;
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ii. monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas

medidas de mitigagdo, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de

gestao;

iii. elaborar os orcamentos anuais e plurianuais da companhia e acompanhar sua
execugao;

iv. definir a estrutura organizacional da companhia e a distribuicdo interna das
atividades administrativas;

V. aprovar as normas internas de funcionamento da companhia;

Vi. promover a elaboragiao, em cada exercicio, do relatério da administracao e das
demonstragdes financeiras, submetendo essas Udltimas a Auditoria

Independente e aos Conselhos de Administragao e Fiscal;
Vii. autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada decisoria;

Viii. indicar os representantes da companhia nos oérgaos estatutarios de suas

participagdes societarias;

iX. submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacdo do Conselho de Administracdo, manifestando-se previamente

quando nao houver conflito de interesse;

X. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdbes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracédo, bem como avaliar as recomendagbes do

Conselho Fiscal;

Xi. colocar a disposicdo dos outros 6rgaos societarios pessoal qualificado para

secretaria-los e prestar o apoio técnico necessario;
Xii. aprovar o seu Regimento Interno;
Xiii. deliberar sobre os assuntos que Ihe submeta qualquer Diretor;

Xiv. apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragdo do
ano anterior, plano de negécios para o exercicio anual seguinte e estratégia de
longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo,

0s proximos cinco anos; e

XV. propor a constituicao de subsidiarias e a aquisicado de participagdes acionarias

minoritarias para cumprir o objeto social da companhia.
Atribuicoes do Diretor-presidente

Art. 75°. Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria Executiva, compete
especificamente ao Diretor-Presidente da companhia:
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i dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica

administrativa da companhia;
ii.. coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

iii. representar a companhia em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores “ad-negotia” e “ad-judicia”, especificando os atos que poderdao

praticar nos respectivos instrumentos do mandato;

iv. assinar, com um Diretor, os atos que constituam ou alterem direitos ou
obrigacdes da companhia, bem como aqueles que exonerem terceiros de
obrigagcdes para com ela, podendo, para tanto, delegar atribuigdes ou constituir

procurador para esse fim;

V. expedir atos de admissao, designacao, promocgao, transferéncia e dispensa de

empregados;
Vi. baixar as resolugdes da Diretoria Executiva;
Vii. criar e homologar os processos de licitagdo, podendo delegar tais atribuigoes;
Viii. conceder afastamento e licencas aos demais membros da Diretoria Executiva,

inclusive a titulo de férias;
iX. designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;
X. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Xi. manter o Conselho de Administracdo e Fiscal informado das atividades da

companhia; e

Xii. exercer outras atribuicdes que Ihe forem fixadas pelo Conselho de

Administragéo.
Xiii. Atribuicbes dos demais diretores executivos
Art. 76°. Sao atribuicdes dos demais Diretores Executivos:
i. gerir as atividades da sua area de atuacao;

ii. participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicao
das politicas a serem seguidas pela sociedade e relatando os assuntos da sua
respectiva area de atuacgao; e

iii. cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios da sociedade
estabelecida pelo Conselho de Administracdo na gestédo de sua area especifica

de atuacao.
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CAPITULO VIl - CONSELHO FISCAL

Art. 77°. O Conselho Fiscal, instalado nos exercicios requeridos pelo Conselho de
Administragcdo, é 6rgao de fiscalizagcdo, de atuacao colegiada e individual. Além das
normas previstas na Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 e sua regulamentagao,
aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da Companhia as disposi¢cdes para esse
colegiado previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive aquelas
relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e impedimentos

para investidura e a remuneracao.
Composicao e prazo de Atuagao no Conselho Fiscal

Art. 78°. O Conselho Fiscal, sempre que instalado Conselho de Administragio, sera

composto de 3 membros efetivos e respectivos suplentes, sendo:
i. 2 (dois) membros eleitos pelo conselho de administracao;

ii. 1 (um) membro eleito, em voto em separado, pelos acionistas detentores de
acgdes preferenciais classe A.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 meses e,

extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.

Art. 79°. Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos na forma do 0. Na primeira
reuniao apos a eleigcao, os membros do Conselho Fiscal escolherao o seu Presidente,
ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do 6rgao, com registro no livro de

atas e pareceres do Conselho Fiscal.

§ 1. O prazo de atuagido dos membros do Conselho Fiscal sera de 1 (um) anos,

permitidas recondugdes consecutivas.

§ 2. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos

independentemente da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleigao.
Requisitos
Art. 80°. Os Conselheiros Fiscais deverdo atender os seguintes critérios obrigatérios:
i. ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacao ilibada;
ii. ter graduagcao em curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacao;

iii. ter experiéncia minima de dois anos, em pelo menos uma das seguintes

funcgodes:
a. direcao ou assessoramento na administracao publica, direta ou indireta;

b. Conselheiro Fiscal ou administrador em sociedade;

» Junta Comercial do Estado do Ceara
]e Certifico registro sob o n° 5598085 em 05/07/2021 da Empresa COMPANHIA DE INTELIGENCIA URBANA E SERVICOS S/A, CNPJ
® 40211550000174 e protocolo 210934018 - 25/06/2021. Autenticagdo: AA365D879ECED7E1FC07050EA53458CFE1087F9. Lenira Cardoso de
Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 21/093.401-8 e o
codigo de seguranga nFoK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2021 por Lenira Cardoso de Alencajeraine — Secretéaria-
Geral. ) pag. 23/31

LENIRA CXRBS0 DE ALENCAR SERAINE
'SECRETARIA GERAL



INTELIGENCIA
URBANA

URBANTECH

c. cargo gerencial em sociedade;

iv. nao ser empregado da empresa estatal ou do mesmo grupo, nem ser conjuge ou

parente, até terceiro grau, de administrador da empresa.

§1. A formagdo académica devera contemplar curso de graduagdo ou pos-

graduacao reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacéo.

§ 2. As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso Ill do caput
poderdo ser somadas para apuracao do tempo requerido, desde que relativas a

periodos distintos.

Art. 81°. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes. Na hipotese de vacancia,
renuncia ou destituicdo do membro titular, o suplente assume até a indicagcao do novo

titular.

Art. 82°. O Conselho Fiscal se reunira, quando instalado, ordinariamente a cada 6

meses e, extraordinariamente sempre que necessario.
Art. 83°. Compete ao Conselho Fiscal:

i Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e

verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

ii. Opinar sobre o relatério anual da administracdo e as demonstragdes

financeiras do exercicio social;

iii. Manifestar-se sobre as propostas dos 6rgaos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social,
emissao de debéntures e bénus de subscricdo, planos de investimentos ou
orcamentos de capital, distribuicdo de dividendo, transformacéo, incorporacgao,
fusdo ou cisdo (as empresas publicas estdo impedidas de emissédo de

debéntures conversiveis em agoées);

iv. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administragao e, se
estes nado adotarem as providéncias necessarias para a protecdo dos
interesses da companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que

descobrirem, e sugerir providéncias;

V. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da administragcao
retardarem por mais de um més essa convocagao, e a Extraordinaria, sempre

gue ocorrerem motivos graves ou urgentes;

Vi. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes

financeiras elaboradas periodicamente pela companhia;
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vii. Fornecer, sempre que solicitadas, informacdes sobre matéria de sua

competéncia a acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo,

5% (cinco por cento) do capital social da companhia;
Viii. Exercer essas atribuigdes durante a eventual liquidagédo da companhia;

iX. Assistir as reunides do Conselho de Administracédo ou da Diretoria Executiva

em que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;
X. Aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;
Xi. Realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;

Xii. Acompanhar a execugado patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo

examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacgdes; e

Xiii. Fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo da companhia no custeio

dos beneficios de assisténcia a saude e de previdéncia complementar.
CAPITULO VIIl - COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 84°. A companhia dispora de Comité de Elegibilidade que visara auxiliar os
acionistas na verificagdo da conformidade do processo de indicagdo e de avaliagido
dos administradores e conselheiros fiscais.

Art. 85°. O Comité de Elegibilidade sera constituido por 3 membros de outros comités,
por empregados ou conselheiros de administragdo, sem remuneragido adicional,
observados os artigos 156 e 165 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 eleitos

pelo conselho de administragdo para mandatos de 1 (um) ano.
Art. 86°. Compete ao Comité de Elegibilidade:

i Opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicacdo de administradores e
Conselheiros Fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de

vedacdes para as respectivas eleigcoes; e

ii. Verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores e

Conselheiros Fiscais.

§1° - O comité devera se manifestar no prazo maximo de 8 dias uteis, a partir do
recebimento de formulario padronizado da entidade da Administracdo Publica
responsavel pelas indicagbes, sob pena de aprovagao tacita e responsabilizagdo de

seus membros caso se comprove o descumprimento de algum requisito.

§2° - As manifestagdes do Comité, que serao deliberadas por maioria de votos com

registro em ata, que devera ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos,
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inclusive dissidéncias e protestos e conter a transcrigdo apenas das deliberagbes

tomadas.
CAPITULO IX - DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Exercicio Social

Art. 87°. O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera, quanto as

demonstracdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislacao pertinente.

Art. 88°. A companhia devera elaborar demonstragcdes financeiras trimestrais e

divulga-las em sitio eletrénico.

Art. 89°. Outras demonstragdes financeiras intermediarias serdo preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislagao especifica.

Destinacao do Lucro

Art. 90°. Observadas as disposi¢cdes legais, o lucro liquido do exercicio tera a seguinte
destinacgao:

i absorcao de prejuizos acumulados;

ii. 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, que ndo excedera de
20% (vinte por cento) do capital social;

iii. 10% (vinte por cento) de reserva estatutaria, limitado a 50% do capital social.

iv. Minimo de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o

pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada

pela companhia.

Art. 91°. O saldo remanescente, por determinacdo da assembleia geral, sera

destinado para dividendo ou constituicao de outras reservas.
Pagamento de Dividendo

Art. 92°. O dividendo serd pago no prazo de 30 (trinta) dias da data em que for
declarado, ou até o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de

acionistas.

Art. 93°. O Conselho de Administragdo podera declarar dividendo com base no lucro
apurado em balango semestral ou trimestral e mediante reservas de lucros existentes
no ultimo balanco anual ou semestral, bem como antecipar dividendos, com base em

balango semestral.
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Art. 94°. O valor da remuneracgdo, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o capital

proprio, podera ser imputado ao valor destinado a dividendos, apurados na forma

prevista neste artigo, nos termos da legislagao pertinente.
CAPITULO X — PESSOAL

Art. 95°. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidac&o das Leis
do Trabalho — CLT, a legislacdo complementar e aos regulamentos internos da

companhia.

Art. 96°. A admissdo de empregados sera realizada mediante prévia aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 97°. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e
respectivos salarios, serdo fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de

Funcgoes.
CAPITULO XI — RESOLUGAO DE CONFLITOS

DA ARBITRAGEM

Art. 98°. Todos os litigios emergentes do presente estatuto ou com ele relacionados
serao definitivamente resolvidos no ambito da Cémara de Mediagcdo e Arbitragem
Especializada — CAMES, que procedera nos termos do seu Regulamento de

Arbitragem, no municipio de Fortaleza, CE.

§ 1° As custas e honorarios do procedimento de arbitragem serdo rateados igualmente
entre as partes, salvo quanto a prova cuja produgao for de interesse exclusivo de uma

das partes.

§ 2° A parte vencida ressarcira a parte vencedora quanto as custas e honorarios
suportados no curso do processo de arbitragem, conforme definido na sentencga

arbitral.

§3° A Arbitragem sera exclusivamente de Direito, aplicando-se a legislagdo brasileira

aplicavel a espécie e o previsto em instrumentos contratuais em que as partes

intervierem e que se relacionem com o conflito.

§4° O procedimento arbitral devera ocorrer sob a clausula de confidencialidade, sendo
que o sigilo se estende inclusive aos arbitros eleitos e a entidade eleita para

administrar a arbitragem.
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CAPITULO XIl - FORO DO CONTRATO

Art. 99°. Ressalvado o contido na clausula anterior “Do Juizo Arbitral”, deste contrato,
as partes, desde ja, elegem o foro de Fortaleza, CE, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer pendéncia oriunda

da execucgao deste Estatuto.
CAPITULO XIlll — DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 100°. Para fins de sua implantacdo, a Diretoria Executiva podera realizar
contratacao de pessoal técnico e administrativo por tempo determinado, na forma do
art. 37, inciso I1X, da Constituicdo, ndo excedendo 24 meses.

Art. 101°. Considera-se como necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a contratacdo de pessoal técnico e administrativo por tempo determinado,

imprescindivel ao funcionamento inicial da companhia.

Art. 102°. Fica autorizada a companhia a estabelecer convénios de cooperacao
técnica com o6rgaos e entidades da administragdo publica, destinados a permitir a
utilizagdo, por prazo determinado, de servidores de outros 6rgaos e entidades para
viabilizar as atividades técnicas e administrativas indispensaveis ao seu

funcionamento inicial.
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